STATUT Spétki Akcyjnej
DYWILAN SPOLKA AKCYJNA

L Firma i siedziba Spolki.

§1.

Spotka dziata pod firma: Dywilan Spétka Akcyjna. Spotka moze postugiwac sie
nazwa skrécong, ktéra brzmi Dywilan SA, oraz uzywac¢ wyrozniajgcego jg znaku
graficznego. Petna nazwa Spotki oraz skréty moga wystgpowac w jezykach obcych.

§ 2.
1. Spotka jest nastepca prawnym firm:
1) Przedstawicielstwo Firm Zagranicznych J. Jakubiak s.c.
2) Cotton House Jacek Jakubiak
2. Zatozycielami Spotki sa:
1) Jacek Jakubiak
2) Jolanta Jakubiak
3) Piotr Jakubiak
4) Katarzyna Jakubiak

§ 3.
Siedzibg Spotki jest miasto Lodz.

§ 4.

Czas trwania Spétki jest nieograniczony.

§ 5.
Spotka dziata na terenie Rzeczpospolitej Polskiej oraz poza jej granicami z
zachowaniem obowiazujgcych przepiséw prawa.

§ 6.

Spotka, na obszarze swojego dziatania moze otwiera¢ i prowadzi¢ oddziaty, filie,
zakfady, przedstawicielstwa i inne jednostki organizacyjne, tworzy¢ lub przystgpowac
do innych spoétek i podmiotéw, takze z udziatem kapitatu zagranicznego, jak réwniez
uczestniczy¢ w innych organizacjach gospodarczych.



Il Przedmiot dziatalnosci Spofki.

§7.

1. Przedmiotem dziatalnosci Spétki jest dziatalnos¢é oznaczona w polskiej klasyfikacji
dziatalnosci (PKD 2007) kodami, powotanymi ponizej przy poszczegdlnych
przedmiotach dziatalnosci, to jest:

1) produkcja przedzy bawetnianej (PKD 13.10.A),

2) produkcja przedzy wetnianej (PKD 13.10.B),

3) produkcja przedzy z wtokien chemicznych (PKD 13.10.C),

4) produkcja przedzy z pozostatych witokien tekstylnych, wigczajgc produkcje
nici (PKD 13.10.D),

5) produkcja tkanin bawetnianych (PKD 13.20.A),

6) produkcja tkanin wetnianych (PKD 13.20.B),

7) produkcja tkanin z wiékien chemicznych (13.20.C),

8) produkcja pozostatych tkanin (PKD 13.20.D),

9) produkcja dzianin metrazowych (PKD 13.91.2),

10) produkcja gotowych wyrobéw tekstylnych (PKD 13.92.2),

11) produkcja dywanoéw i chodnikéw (PKD 13.93.2),

12) produkcja pozostatych technicznych i przemystowych wyrobow tekstylnych
(PKD 13.96.2),

13) produkcja pozostatych wyroboéw tekstylnych, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 13.99.2),

14) produkcja pozostatej odziezy wierzchniej (PKD 14.13.2),

15) produkcja barwnikéw i pigmentoéw (PKD 20.12.2),

16) produkcja pozostatych chemikalidéw organicznych (PKD 20.14.2),

17) produkcja pozostatych wyrobéw z tworzyw sztucznych (PKD 22.29.2),

18) produkcja maszyn dla przemystu tekstylnego, odziezowego i skérzanego
(PKD 28.94. 2),

19) produkcja pozostatych maszyn specjalnego przeznaczenia, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 28.99.2Z),

20) naprawa i konserwacja maszyn (PKD 33.12.2),
21) instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia (PKD 33.20.2),

22) roboty zwigzane z budowg pozostatych obiektéw inzynierii Ilgdowej i wodne;j,
gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 42.99.2),

23) dziatalno$¢ agentéw zajmujacych sie sprzedazg ptodéw rolnych, zywych
zwierzat, surowcow dla przemystu tekstylnego i pétproduktéw (PKD 46.11.2),

24) dziatalno$¢ agentéw zajmujgcych sie sprzedazg maszyn, urzgdzen
przemystowych, statkow i samolotéow (PKD 46.14.2Z),

25) sprzedaz hurtowa wyrobow tekstylnych (PKD 46.41.2),



26) sprzedaz hurtowa mebli, dywanow i sprzetu oswietleniowego (PKD 46.47.2),

27) sprzedaz hurtowa maszyn dla przemystu tekstylnego oraz maszyn do szycia
i maszyn dziewiarskich (PKD 46.64.2),

28) sprzedaz hurtowa wyrobow chemicznych (PKD 46.75.2),
29) sprzedaz hurtowa pozostatych potproduktéow (PKD 46.76.2),
30) sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana (PKD 46.90.2),

31) sprzedaz detaliczna wyrobow tekstylnych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.51.2),

32) sprzedaz detaliczna dywanow, chodnikéw i innych pokry¢é podtogowych oraz
pokry¢ $&ciennych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKD
47.53.2),

33) transport drogowy towaréw (PKD 49.41.2),

34) magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw (PKD 52.10.B),
35) dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport lgdowy (PKD 52.21.Z),
36) dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej (PKD 61.10.2),

37) dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej z wytgczeniem
telekomunikaciji satelitarnej (PKD 61.20.2),

38) dziatalno$¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji (PKD 61.90.2),
39) pozostate posrednictwo pieniezne (PKD 64.19.Z),

40) dziatalnos¢ holdingow finansowych (PKD 64.20.2),

41) leasing finansowy (PKD 64.91.Z),

42) pozostate formy udzielania kredytéw (PKD 64.92.2),

43) pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wytaczeniem ubezpieczen i funduszy emerytalnych (PKD 64.99.7),

44) kupno i sprzedaz nieruchomosci na witasny rachunek (PKD 68.10.2),

45) wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi (PKD
68.20.2),

46) dziatalnos¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe (PKD 69.20.2),

47) pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania (PKD 70.22.2),

48) wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych witaczajac komputery
(PKD 77.33.2),

49) wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych,
gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 77.39.2),

50) dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikow (PKD 78.10.2Z),

51) dziatalno$¢ agencji pracy tymczasowej (PKD 78.20.2),

52) pozostata dziatalno§¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikow (PKD
78.30.2),

53) niespecjalistyczne sprzatanie budynkéw i obiektow przemystowych (PKD
81.21.2),



54) dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstugg biura (PKD

82.11.2),

55) wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentéw i pozostata
specjalistyczna dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie biura (PKD
82.19.2).

56) wykonczanie wyrobéw wiokienniczych (PKD 13.30.2).
57) pozostate badania i analizy techniczne (PKD 71.20.B).

58) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych (PKD 72.19.2).

59) pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej nie
sklasyfikowana (PKD 74.90.2).

2. Jezeli podjecie lub prowadzenie dziatalnosci z mocy przepiséw szczegélnych,
wymaga zgody, zezwolenia lub koncesji organu panstwa lub innego wiasciwego
podmiotu, to rozpoczecie lub prowadzenie takiej dziatalnosci przez Spétke moze
nastgpi¢ po uzyskaniu stosownego zezwolenia, zgody lub koncesiji.

1. Spétka wraz z podmiotami powigzanymi moze dziatat w ramach grupy i
wspotpracowac z nimi w ramach prowadzonej dziatalnosci.

2. Dla realizacji celu, o ktorym mowa w ust. 1, Spotka moze podejmowaé roézne
przedsigwziecia, w tym $wiadczy¢ ustugi specjalistyczne na rzecz wybranych
podmiotéw powigzanych.

3. Zasady i formy realizacji przedsiewziecia ustala Zarzad.

1 Kapitaty Spotki.

§9.

Kapitaty wtasne Spotki tworza:

1) kapitat zaktadowy,

2) kapitat zapasowy,

3) kapitaty rezerwowe lub fundusze celowe.

§ 10.

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 2.404.000 zt (dwa miliony czterysta cztery
tysigce ztotych) i dzieli si¢ na 4.808.000 (cztery miliony osiemset osiem tysiecy)
akcji o wartosci nominalnej 0,50 zt (piecdziesiat groszy) kazda akcja, w tym:

1. 2.396.000 (dwa miliony trzysta dziewiecdziesiat szes¢ tysiecy) akcji
imiennych uprzywilejowanych serii A, o numerach od A-0000001
do A-2396000, o tacznej wartosci nominalnej wynoszacej 1.198.000 zt
(Jeden milion sto dziewigédziesiat osiem tysiecy ztotych);



10.

1.

2. 4.000 (cztery tysigce) akcji imiennych uprzywilejowanych serii B, o
numerach od B-0001 do B-4000, o tacznej warto$ci nominalinej
wynoszgcej 2.000 zt (dwa tysigce ztotych);

3. 2.288.000 (dwa miliony dwiescie osiemdziesiat osiem tysiecy) akcji
zwyktych na okaziciela serii C, o tgcznej wartosci nominalnej 1.144.000
zt (jeden milion sto czterdziesci cztery tysigce ztotych);

4. 120.000 (sto dwadziescia tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii E, o
tgcznej wartosci nominalnej wynoszacej 60.000 zt (szesédziesiat tysiecy
ztotych).

Kapitat zaktadowy Spotki zostat optacony w catosci.

Akcje serii A oraz Akcje serii C zostalty pokryte wktadem niepienieznym,
natomiast pozostate Akcje Spotki zostaty pokryte gotéwka.

Akcje serii A i B sg akcjami uprzywilejowanymi co do gtosu w ten sposéb, ze
jednej akcji przyznaje sie 2 (dwa) gtosy na Walnym Zgromadzeniu Spotki.
Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela i odwrotnie wymaga zgody
Walnego Zgromadzenia Spotki.

Upowaznia sie Zarzad Spotki do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w
ramach kapitatu docelowego o kwote nie wyzsza niz 1.758.000 zt (jeden milion
siedemset piecdziesiat osiem tysiecy ztotych), w terminie nie dtuzszym niz 3
(trzy) lata, z tym ze podwyzszenie kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu
docelowego moze zosta¢ dokonane w drodze jednego lub kilku podwyzszen.

Wykonujgc upowaznienie do docelowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Zarzad Spotki moze wydawaé akcje w zamian za wkiady pieniezne i
niepieniezne.

Upowaznia sie Zarzad Spoétki do emitowania warrantéw subskrypcyjnych w celu
przeprowadzenia podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu
docelowego, z terminem wykonania prawa zapisu uptywajacym nie poézniej niz z
korncem okresu, na ktory zostato udzielone upowaznienie do podwyzszenia
kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego, o ktérym mowa w ust. 6.

Uchwaty Zarzadu w sprawie ustalenia ceny emisyjnej oraz wydania akcji w
zamian za wkfady niepieniezne nie wymagajg zgody Rady Nadzorcze;.
Upowaznia si¢ Zarzad Spoétki do wytaczenia lub ograniczenia, za zgodg Rady
Nadzorczej, prawa poboru akcji Spétki dotyczgcego kazdego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego dokonywanego w ramach kapitatu docelowego.

Zarzad jest upowazniony do podejmowania decyzji we wszystkich sprawach
zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego, w tym do ustalenia ceny
emisyjnej akcji takze wyzej od ich ceny nominalnej oraz terminéw i wysokosci
wptat na akcje.

Zarzad Spoétki upowazniony jest do kazdorazowego zawierania umow o
rejestracje w depozycie papierow wartosciowych, w szczegoélnosci w depozycie
prowadzonym przez Krajowy Depozyt Papieréw Wartosciowych SA,
emitowanych przez Spoétke papierow warto$ciowych, w tym akcji Spotki, a takze



innych papieréw wartosciowych powstajacych w zwigzku z emitowanymi przez
Spoétke papierami wartosciowymi.

§ 1.

2.

Akcje Spotki moga by¢ wydawane pojedynczo lub w odcinkach zbiorowych.
Kapitat zaktadowy Spotki moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji
lub w drodze zwigkszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akgiji.
Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze nastgpi¢ w drodze przeniesienia
srodkow z kapitatu zapasowego lub z kapitatébw rezerwowych utworzonych z
zysku - zgodnie z wtasciwymi postanowieniami Kodeksu spotek handlowych.

Kapitat zaktadowy Spétki moze by¢é pokryty gotowkg albo wktadami
niepienieznymi albo w jeden i drugi sposoéb tgcznie.

§12.

1.

Spdtka moze nabywac akcje wtasne w celu ich umorzenia oraz dla realizacji
innych celéw wymienionych w art. 362 § 1 Kodeksu spétek handlowych.
Pierwszenstwo nabycia akcji imiennych uprzywilejowanych przystuguje
akcjonariuszom bedacym witascicielami akcji uprzywilejowanych, a w drugiej
kolejnosci wspotmatzonkowi, zstepnym i wstepnym zbywecy.

Nabycie akcji imiennych uprzywilejowanych wymaga zgody Rady Nadzorczej. W
przypadku odmowy Rada Nadzorcza w ciggu dwéch miesiecy od daty zgtoszenia
wskaze innego nabywce, z uwzglednieniem ust. 2 lub postanowi o odkupie akgji
przez Spotke w celu umorzenia.

Jezeli Rada Nadzorcza nie wskaze nabywcy, badz nie podejmie decyzji o
odkupie akcji przez Spotke w terminie lub wskazany nabywca nie zaptaci ceny
nie nizszej niz wartoéci rynkowa za kazdg akcje w terminie dwéch tygodni od
daty wskazania, wtasciciel moze swoje akcje zby¢ bez ograniczen, a akcje te nie
stracg swojego uprzywilejowania.

Zastawnikowi oraz uzytkownikowi akcji imiennych nie przystuguje prawo gtosu,
chyba ze takie prawo przyzna uchwatg Rada Nadzorcza.

Akcje mogg by¢ umarzane w drodze obnizenia kapitatu zaktadowego, za zgodg
akcjonariusza, ktorego akcje majg by¢ umorzone (umorzenie dobrowolne). O
warunkach i trybie umorzenia akcji decyduje Walne Zgromadzenie Spotki.

Umorzenie akcji moze nastepowac za wynagrodzeniem lub bez wynagrodzenia.
Wysokos¢ kwoty do zaptaty za umarzane akcje zostanie okre$lona kazdorazowo
uchwatg Walnego Zgromadzenia Spotki.

W zamian za akcje umarzane Spétka moze wydawacé $wiadectwa uzytkowe na
warunkach okreslonych przez Walne Zgromadzenie Spofki.

§ 13.

1.

2.

Spotka moze emitowaé papiery dtuzne, w tym obligacje zamienne na akcje oraz
obligacje uprawniajgce do subskrybowania akcji Spétki z pierwszenstwem przed
jej akcjonariuszami (obligacje z prawem pierwszenstwa).

Spotka moze emitowacé warranty subskrypcyjne.



§ 14.

1. Kapitat zapasowy tworzy sie na zasadach przewidzianych w art. 396 Kodeksu
spoétek handlowych.

2. Kapitaty rezerwowe i fundusze celowe sg tworzone, o ile obowigzek ich
tworzenia wynika z treéci obowigzujagcego prawa, badz tez z podjetych przez
Walne Zgromadzenie Spotki uchwat.

3. Kapitaty rezerwowe, fundusze celowe oraz nadwyzki kapitatu zapasowego ponad
wysokos¢ okreslong zgodnie z art. 396 § 1 Kodeksu spotek handlowych moga
zostac¢ uzyte na cele wskazane uchwatg Walnego Zgromadzenia Spotki.

4. Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia Spodiki, kapitat zapasowy w
wysokosci okreslonej zgodnie z art. 396 § 1 i § 5 Kodeksu spétek handlowych
moze zosta¢ uzyty jedynie na pokrycie straty bilansowej wykazanej w
sprawozdaniu finansowym.

IV. Organy Spotki.

§ 15.
Organami Spofki sa:
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza i
3) Walne Zgromadzenie.

§ 16.

1. Zarzad sktada si¢ z jednego albo wigkszej liczby cztonkéw, w tym Prezesa
Zarzadu. Prezesa Zarzadu wybiera Walne Zgromadzenie Spotki, natomiast
pozostatych cztonkow Zarzgdu wybiera i odwotuje - na wniosek Prezesa Zarzadu
— Rada Nadzorcza. Cztonkéw Zarzadu powotuje sie na okres wspolnej kadencii.
Kadencja pierwszego Zarzadu trwa rok. Kadencja kolejnych Zarzadéw trwa pieé¢
lat. Pierwszy Zarzad powotujg zatozyciele w akcie zawigzania Spotki.

2. Liczbg os6b wechodzgeych w sktad Zarzadu — za wyjatkiem cztonkow pierwszego
Zarzadu Spotki — ustala Walne Zgromadzenie.

3. Mandat cztonka Zarzagdu wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok
obrotowy petnienia funkcji cztonka Zarzadu.

4. Mandat cztonka Zarzadu wygasa takze wskutek $mierci, rezygnacji albo
odwotania go, takze przed uptywem kadenciji, ze sktadu Zarzadu.

5. Mandat cztonka Zarzadu powotanego przed uptywem danej kadencji wygasa
rownoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkéw Zarzadu.

6. Dopuszczalne jest ponowne powotywanie tych samych osob na kolejne kadencije
Zarzadu.



7. Cztonkowie Zarzgdu mogg by¢ zatrudnieni w Spoétce na podstawie umowy o

prace lub na podstawie innej umowy cywilnoprawne;.

§17.

1.

Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spétke na zewnatrz w stosunku do
wtadz, urzedow i osob trzecich, w postepowaniu przed sadem i poza nim.

Zarzad, w ramach swych kompetencji, prowadzi wszelkie sprawy z wyjatkiem
spraw zastrzezonych do kompetencji innych organéw Spétki i zobowigzany jest
zarzgdza¢ majatkiem i sprawami Spotki z nalezytg staranno$cig wymagang w
obrocie gospodarczym, przestrzega¢ prawa, postanowien niniejszego Statutu
oraz uchwat podjetych przez organy Spétki w granicach ich kompetencii.

Wszyscy cztonkowie Zarzadu sg zobowigzani i uprawnieni do prowadzenia
spraw Spofki.

W przypadku powotania Zarzadu wieloosobowego do dokonywania czynnosci
prawnych i sktadania oswiadczen w imieniu Spotki upowaznieni sa:

1) Prezes Zarzadu — samodzielnie,

2) dwaj cztonkowie Zarzgdu — tgcznie,

3) cztonek Zarzadu i prokurent — tgcznie,

4) cztonek Zarzadu i petnomocnik — tgcznie,

5) dwaj prokurenci - tacznie,

6) prokurent i petnomocnik — tgcznie.

Do wykonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegoinych
mogg by¢ ustanowieni petnomocnicy dziatajgcy samodzielnie w granicach
udzielonego umocowania.

Do ustanowienia prokury wymagana jest jednomys$ina zgoda wszystkich
cztonkéw Zarzadu. Odwota¢ prokure moze kazdy cztonek Zarzadu -
samodzielnie.

Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow, a w przypadku
rownosci gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

§ 18.

P

Rada Nadzorcza Spotki ustala zasady wynagradzania cztonkéw Zarzadu, w tym
premii. Wynagrodzenie cztonkdbw Zarzagdu powinno by¢ ustalane z
uwzglednieniem jego charakteru motywacyjnego oraz zapewnienia efektywnego i
ptynnego zarzadzania Spoétkg. Wynagrodzenie powinno odpowiada¢ wielkosci
przedsiebiorstwa spotki, pozostawa¢ w rozsadnym stosunku do wynikow
ekonomicznych, a takze wigzac¢ sie z zakresem odpowiedzialnosci wynikajacej z
petnionej funkcji, z uwzglednieniem poziomu wynagrodzenia cztonkéw zarzadu w
podobnych spétkach na poréwnywalnym rynku.

Szczegdtowy tryb dziatania Zarzadu okre$la regulamin Zarzgdu, uchwalony
przez Zarzad, a zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.



§ 19.

1.

Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do siedmiu cztonkéw powotywanych przez
Walne Zgromadzenie. Cztonkéw Rady Nadzorczej odwotuje Walne
Zgromadzenie.

Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie Spotki.

Cztonkow Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspoélnej kadencji. Kadencja
Rady Nadzorczej trwa pig¢ lat, z wyjatkiem pierwszej Rady Nadzorcze;
powotanej na okres jednego roku obrotowego.

Mandaty cztonkow Rady Nadzorczej wygasajg najpdzniej z dniem odbycia
Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe Spoétki za
ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa takze wskutek $mierci, rezygnacii lub
odwotania cztonka Rady.

W przypadku, gdy na skutek wygasniecia mandatu jednego lub wiekszej liczby
cztonkébw Rady Nadzorczej przed uptywem kadencji w okresie pomiedzy
odbyciem Walnych Zgromadzen, Rada Nadzorcza utraci zdolno$¢ do
podejmowania uchwat, pozostali cztonkowie Rady uprawnieni sa do kooptaciji
jednego lub wiekszej liczby cztonkéw Rady, tak by w sktad Rady Nadzorczej
wchodzito co najmniej pie¢ osob.

Dokonany zgodnie z ustepem poprzedzajgcym wybér cztonka lub cztonkéw Rady
Nadzorczej musi zosta¢ zatwierdzony przez najblizsze Walne Zgromadzenie,
ktore powinno zosta¢ niezwtocznie zwotane przez Rade Nadzorczg w trybie
dozwolonym przez postanowienia Kodeksu spétek handlowych i Regulaminu
Walnego Zgromadzenia Spdtki. W przypadku nie zatwierdzenia przez Walne
Zgromadzenie wyboru nowego cztonka lub cztonkéw Rady dokonanego w trybie
kooptacji, Walne Zgromadzenie dokona wyboru nowego cztonka Rady na
miejsce osoby, ktérej powotania nie zatwierdzono. Czynnosci nadzorcze i
decyzje podjete w okresie od powotania (kooptacji) do podjecia przez Walne
Zgromadzenie uchwaty o niezatwierdzeniu powotania, przez cztonka Rady lub
przy udziale cztonka Rady, ktérego powotania w trybie kooptacji nie zatwierdzono
— 83 wazne.

Mandat cztonka Rady Nadzorczej powotanego przed uptywem danej kadenciji
Rady wygasa réwnoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkéw
Rady.

Dopuszczalne jest ponowne powotywanie tych samych os6b na kolejne kadencje
Rady Nadzorczej.

§ 20.

1.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzoér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci, w oparciu o przepisy Kodeksu spotek handlowych,
Statutu Spétki, Regulaminu Rady Nadzorczej i innych wiasciwych przepisow



prawa, a kazdy cztonek Rady Nadzorczej powinien przede wszystkim mieé¢ na
wzgledzie interes Spotki.

2. Szczegotowy tryb dziatania Rady Nadzorczej i jej organizacje okresla Regulamin
Rady Nadzorczej uchwalany przez Rade Nadzorczg i zatwierdzany przez Walne
Zgromadzenie Spofki.

3. W celu nalezytego wykonania swoich obowigzkéw Rada Nadzorcza moze badaé
wszystkie dokumenty Spotki, zada¢ od Zarzadu Spotki i pracownikow
sprawozdan i wyjasnien, dokonywac rewizji stanu majgtku Spotki.

§ 21.

Do szczego6inych kompetencji Rady Nadzorczej — poza innymi wymienionymi w

Kodeksie spétek handlowych, postanowieniach Statutu i innych wtasciwych aktach

prawnych — nalezy:

1) ocena sprawozdania finansowego Spétki oraz ocena sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Spotki w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym,

2) ocena wnioskow Zarzgdu co do podziatu zysku albo pokrycia straty,

3) skfadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z
wynikéw oceny, o ktérej mowa w ust. 1) i 2),

4) powotywanie i odwotywanie - na wniosek Prezesa Zarzagdu — cztonkéw Zarzadu,
za wyjatkiem Prezesa Zarzadu,

5) zwotywanie Walnych Zgromadzen Spotki, zgodnie z wiasciwymi przepisami
Kodeksu spétek handlowych i Regulaminu Walnego Zgromadzenia,

6) wybor biegtego rewidenta do badania lub przegladu sprawozdania finansowego
Spotki,

7) zawieranie i rozwigzywanie umow o prace z cztonkami Zarzadu, w tym ustalanie
zasad ich wynagradzania i premiowania,

8) zawieszanie, z waznych powoddéw, w czynnosciach poszczegoéinych lub
wszystkich cztonkéw Zarzadu Spofki,

9) udzielanie cztonkom Zarzadu Spotki zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci
konkurencyjnej, a takze na uczestnictwo w innej spoétce lub organizacii
gospodarczej, majacych charakter konkurencyjny — w charakterze wspélnika lub
cztonka wiadz,

10) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynno$ci
cztonkéw Zarzadu niemogacych sprawowac swoich funkgji,

11) okre$lenie — zgodnie z dyspozycjg art. 348 § 4 Kodeksu spétek handlowych —
terminu wyptaty dywidendy (dnia wyptaty dywidendy), o ile termin (dzien) ten nie
zostanie okreslony w uchwale Walnego Zgromadzenia,

12) wyrazanie zgody na zawigzanie przez Spoétke innej spotki,

13) wyrazanie zgody na kazdorazowe zawarcie przez Spotke z subemitentem
umowy, o ktérej mowa w art. 433 § 3 Kodeksu spotek handlowych,

14) udzielanie zgody na wyptate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy,

10



15) udzielenie Zarzadowi zgody na nabycie i zbycie przez Spoétke nieruchomosci,

uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci oraz ustanowienie na nich
ograniczonego prawa rzeczowego,

16) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,
17) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorcze;.

§ 22.

1.

10.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona w miare potrzeby jednego lub dwoéch
Wiceprzewodniczgcych. Wyboréw dokonuje sie w gtosowaniu tajnym zwykta
wiekszoscig gtoséw oddanych. Rada Nadzorcza moze w kazdej chwili dokonaé
zmian w zakresie obsady funkcji Wiceprzewodniczacego.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy na nim Przewodniczacy, a
w razie jego nieobecnosci, Wiceprzewodniczacy.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak
niz trzy razy w roku.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo Wiceprzewodniczacy maja obowigzek
zwota¢ posiedzenie Rady Nadzorczej takze na wniosek Zarzadu lub czionka
Rady Nadzorczej. W takim wypadku posiedzenie powinno by¢ zwotane
niezwtocznie, nie pézniej jednak niz w ciggu dwoéch tygodni od dnia otrzymania
stosownego wniosku. Jezeli Przewodniczagcy Rady Nadzorczej nie zwota
posiedzenia zgodnie z postanowieniami zdan poprzedzajacych, wnioskodawca
moze je zwota¢ samodzielnie, podajgc date, adres miejsca i proponowany
porzadek obrad.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w siedzibie Spoétki, za wyjatkiem
sytuacji przewidzianej postanowieniami ust. 10.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢é w posiedzeniach Rady
Nadzorczej jedynie osobiscie lub przez petnomocnika umocowanego sposrod
innych cztonkéw Rady Nadzorczej. Dziatanie za posrednictwem innego cztonka
Rady Nadzorczej nie dotyczy spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej oraz spraw dotyczacych  wyboréw
Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczacego.

Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zawiadomienie
wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku obrad oraz obecno$¢ co najmniej
potowy cztonkbw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczgcego Ilub
Wiceprzewodniczgcego.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W razie
rownosci gtosow decyduje gtos Przewodniczacego, zas w przypadku jego
nieobecnosci — gtos Wiceprzewodniczacego.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym. Gtosowanie tajne
zarzadza sie na wniosek cztonka Rady Nadzorczej oraz w sprawach osobowych.

Rada Nadzorcza moze odbywaé posiedzenia i podejmowaé uchwaty przy
wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, w
szczegolnosci telefonu, telefaksu Ilub internetu, w sposéb umozliwiajgcy
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11.

12.

13.

14.

wzajemne porozumienie sie. Podjecie uchwaty w tym trybie wymaga uprzedniego
przedstawienia projektu uchwaty wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej. W takim
przypadku przyjmuje sie, ze miejscem odbycia posiedzenia i sporzgdzenia
protokotu jest miejsce pobytu Przewodniczgcego albo, w razie jego nieobecnosci,
Wiceprzewodniczacego, jezeli posiedzenie odbywato sie pod jego
przewodnictwem.

W zakresie dozwolonym przez prawo oraz w przypadkach uzasadnionych
waznym interesem Spotki lub sprawg nie cierpiacg zwioki, uchwaty Rady
Nadzorczej mogg by¢ powziete w drodze pisemnego gtosowania zarzgdzonego
przez Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczgcego, jezeli wszyscy cztonkowie
Rady Nadzorczej wyraza pisemng zgode na tre$¢ uchwat.

Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 10 i ust. 11 nie dotyczy
wyborow i zawieszenia w czynnosciach Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej.

Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotowane stosownie do postanowien art.
376 w zwigzku z art. 391 § 2 Kodeksu spotek handlowych. Uchwaty Rady
Nadzorczej wymagajg formy pisemnej, w tym uchwaty podjete w sposéb, o
ktorym mowa w ust. 10.

Cztonkowie Zarzadu mogg bra¢ udziat w posiedzeniach Rady Nadzorczej, w tym
z gtosem doradczym, o ile Rada Nadzorcza nie zdecyduje inacze;.

§ 23.

1.

3.

Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie w wysokosci okreslonej
uchwatg Walnego Zgromadzenia. Wynagrodzenie to powinno by¢ godziwe, lecz
nie powinno stanowi¢ istotnej pozycji kosztéw dziatalnosci spotki ani wptywaé w
powazny sposob na jej wynik finansowy. Powinno tez pozostawa¢ w rozsgdnej
relacji do wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu Spotki i wynikébw ekonomicznych
Spotki. Niezaleznie od wynagrodzenia cztonkom Rady mogg byé przyznane
tantiemy wyptacane z zysku na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia
Spotki.

Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztéw zwigzanych z udziatem w
pracach Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej delegowani do statego indywidualnego
wykonywania nadzoru otrzymujg osobne wynagrodzenie, ktérego wysoko$é
ustala Rada Nadzorcza.

§ 24.

1.
2.

Walne Zgromadzenie Spotki moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.

Walne Zgromadzenie Spotki odbywa sie w siedzibie Spoétki lub w innym miejscu
na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej wskazanym w ogtoszeniu o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia Spotki.
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Walne Zgromadzenie Spotki zwotywane jest w przypadkach i w sposdb okreslony
przez wiasciwe postanowienia Kodeksu spotek handlowych lub postanowienia
niniejszego Statutu.

Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwaty mimo braku formalnego zwotania,
jezeli caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie wniesie
sprzeciwu ani co do odbycia Walnego Zgromadzenia, ani co do wniesienia
poszczegolnych spraw do porzadku obrad.

Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki, a takze inne podmioty uprawnione
do zwotania Walnego Zgromadzenia na podstawie wiasciwych przepisow
Kodeksu spétek handlowych, a w szczegélnosci:

1) Rada Nadzorcza Spotki moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli
Zarzagd nie zwota go w terminie okreslonym w Kodeksie spotek handlowych
lub w niniejszym Statucie, a takze Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli
zwotanie go uzna za wskazane,

2) akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego Spotki lub co najmniej potowe ogdtu gtoséw w Spétce moga
zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie; akcjonariusze wyznaczaja
przewodniczgcego tego Zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziesta
kapitatu zaktadowego Spétki moga zadaé zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad tego
Zgromadzenia. Zgdanie, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym nalezy ztozy¢
Zarzadowi Spoétki na pismie lub w postaci elektronicznej. Sad rejestrowy moze
upowazni¢ do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
akcjonariusza lub akcjonariuszy wystepujacych z takim zadaniem, jezeli w
terminie dwoch tygodni od dnia przedstawienia zgdania Zarzgdowi,
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane.

Szczegbtowy tryb i zasady odbycia Walnych Zgromadzern Spétki, w tym w
szczegolnoéci  dotyczace zwolywania Walnych Zgromadzen, zadania
umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia,
zgtaszania projektéw uchwat, prowadzenia obrad, a takze inne sprawy zwigzane
z organizacjg i odbyciem Walnego Zgromadzenia okre$la Regulamin Walnego
Zgromadzenia uchwalany przez Walne Zgromadzenie Spotki.

W przypadku skorzystania przez Rade Nadzorczg Spétki lub przez akcjonariusza
lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego
Spdtki lub co najmniej potowe ogoétu gtosdéw w Spoétce z prawa zwotania Walnego
Zgromadzenia Spotki — Zarzad Spotki  zobowigzany jest niezwlocznie
przeprowadzi¢ wszelkie niezbgdne czynnos$ci zmierzajgce do zwotania Walnego
Zgromadzenia Spotki, w tym, w szczegolnosci czynnoéci okre$lone przez
wlasciwe postanowienia Regulaminu  Walnego Zgromadzenia  Spotki.
Postanowienia zdania poprzedzajgcego majg odpowiednie zastosowanie do
Zzadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad tego Zgromadzenia, o ktérych mowa w ust.
5.
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§ 25.

1.

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Spdtki przystuguje
akcjonariuszowi osobiscie lub przez petnomocnika, a takze cztonkom Zarzadu i
Rady Nadzorczej Spotki oraz innym osobom wskazanym przez wiasciwe
przepisy prawa oraz w Regulaminie Walnego Zgromadzenia.

Jedna akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu Spotki.
Akcje imienne uprzywilejowane co do prawa gtosu dajg prawo do dwéch gltoséw
na Walnym Zgromadzeniu Spotki.

Jezeli przepisy Kodeksu spoétek handlowych nie stanowig inaczej, Walne
Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akgji.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig oddanych
gloséw, o ile przepisy Kodeksu Spotek handlowych Iub postanowienia
niniejszego Statutu nie stanowig inacze;.

§ 26.

1

Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad.

W sprawach nie objetych porzadkiem obrad Walne Zgromadzenie nie moze
powzig¢ uchwaty, chyba ze caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany na
Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczgcego
powziecia uchwaty.

Porzadek obrad ustala Zarzad Spétki, jednakze Rada Nadzorcza albo
akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej takg czes¢ kapitatu
zaktadowego jaka wymagana jest przez wiasciwe postanowienia Kodeksu spotek
handlowych moga zada¢ umieszczenia poszczegoinych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia.

Zadanie, o ktérym mowa w ust. 3 powinno zosta¢ zgtoszone przy uwzglednieniu
wiasciwych przepisow Kodeksu spétek handlowych oraz, o ile majg
zastosowanie, wtasciwych postanowien niniejszego Statutu i Regulaminu
Walnego Zgromadzenia.

§ 27.

1

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza sprawy zastrzezone w Kodeksie

spotek handlowych, przepisach innych ustaw i Statucie Spoftki, z zastrzezeniem

postanowien ust. 2 niniejszego paragrafu.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Spotki nalezy w szczegoélnosci:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spétki oraz
sprawozdania finansowego Spotki za ubiegty rok obrotowy,

2) udzielenie cztonkom Zarzadu Spoétki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow,

3) udzielenie cztonkom Rady Nadzorczej Spotki absolutorium z wykonania
przez nich obowigzkow,

4) podziat zysku lub pokrycie straty,
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5) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Spotki,
6) umarzanie akcji,

7) okreslenie dnia wedtug ktérego ustala sig liste akcjonariuszy uprawnionych
do dywidendy za dany rok obrotowy (dzien dywidendy) oraz okreslenie
terminu (dnia) wyptaty dywidendy,

8) nabycie akcji wtasnych w sytuacji okreslonej w art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu
spotek handlowych,

9) uzycie kapitatu zapasowego Spotki,

10) tworzenie funduszy celowych,

11) zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czeéci
oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

12) potaczenie, przeksztatcenie lub podziat Spétki,

13) powotywanie i odwotywanie Prezesa Zarzadu Spétki,

14) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki, wybér
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej Spoétki oraz ustalanie zasad ich
wynagradzania,

15) uchwalanie Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spofki,
16) zatwierdzanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

17) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody
wyrzgdzonej przy sprawowaniu zarzgdu bgdz nadzoru,

18) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spofki,

19) dokonanie zmian w Statucie Spoétki, chyba ze postanowienia Kodeksu spotek
handlowych lub wprowadzone na mocy witasciwych postanowiernn Kodeksu
spotek handlowych postanowienia Statutu uznajg w tym zakresie
kompetencje innego organu Spofki,

20) rozwigzanie i likwidacja Spoétki.

3. Nie jest wymagana uchwata Walnego Zgromadzenia na nabycie i zbycie przez
Spotke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego bgdz udziatu w nieruchomosci
oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego.

V. Postanowienia koncowe.

§ 28.

1. Spotka prowadzi rachunkowo$¢ i sprawozdawczos$é finansowg stosownie do
przepiséw Ustawy o rachunkowo$ci oraz innych przepiséw obowigzujgcych w tej
mierze.

2. Rokiem obrotowym Spéiki jest rok kalendarzowy.

3. Roczne sprawozdanie finansowe, sprawozdanie Zarzgdu z dziatalno$ci Spotki

oraz wnioski Zarzadu, co do podziatu zysku albo pokrycia straty, Zarzad
przedktada w ciggu czterech miesiecy od korica roku obrotowego (jednakze po
sporzadzeniu sprawozdania finansowego) Radzie Nadzorczej do oceny, a
nastepnie Walnemu Zgromadzeniu do rozpatrzenia i zatwierdzenia. Rada
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Nadzorcza przedstawia Walnemu Zgromadzeniu pisemne sprawozdanie z
wynikow dokonanej oceny.
4. Czysty zysk Spotki, przy uwzglednieniu wiasciwych przepiséw prawa w tym
zakresie, moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:
1) odpisy na kapitat zapasowy,
2) odpisy na zasilenie kapitatbw rezerwowych Ilub funduszy celowych
tworzonych w Spoice,
3) dywidende dla akcjonariuszy,
4) inne cele stosowne do uchwat Walnego Zgromadzenia Spotki.
5. Akcjonariusze Spotki maja prawo do udziatu w zysku wykazanym w

sprawozdaniu finansowym zbadanym przez biegtego rewidenta, ktéry zostat
przeznaczony przez Walne Zgromadzenie Spotki do wyptaty akcjonariuszom.

6. Zarzad Spoékki jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom Spotki zaliczki na
poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spoétka
posiada $rodki wystarczajgce na wyptate takiej zaliczki. Wyptata zaliczki wymaga
zgody Rady Nadzorcze;.

7. Ogtoszenia Spotki umieszczane sg w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym, a
sprawozdania finansowe w Monitorze Polskim B.

§ 29.

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie przepisy Kodeksu
spotek handlowych i innych ustaw szczegéinych.

§ 30.

Kazdorazowo po dokonaniu zmian w Statucie Spotki, jednolity tekst Statutu ustala
Rada Nadzorcza.

t6dz dn. 08.10.2014 r.

Przewodniczacy Rad
Jacek Jakubiak
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